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BUNDESVERBAND N DER
PERSONALMANAGER*INNEN

Bewirb Dich jetzt bei
Students@BPM!

HR lasst Dein Herz hoher schlagen?

Du brennst fiir Human Resources und mochtest
Dich mit Personaler*innen aus ganz Deutschland
vernetzen? Du siehst Deine berufliche Zukunft im
Bereich HR, willst Dich zu aktuellen Entwicklungen
auf dem Laufenden halten und Dich stetig
weiterbilden?

Dann bist du bei Students@BPM goldrichtig!

Students@BPM ist das Nachwuchsférderprogramm

des BPM, liber das Studierende mit dem Schwerpunkt

HR in den Verband hineinschnuppern kénnen. Die
Mitgliedschaft bei Students@BPM ist kostenfrei und
endet mit dem Studienabschluss.

Welche Vorteile bietet

Students@BPM?

Als Mitglied von Students@BPM hast Du die
Moglichkeit, Personaler*innen aus Deiner
Region kennenzulernen, in Fachgruppen
inhaltlich mitzuwirken und Dich Giber Coaching
Days weiterzubilden. Zusatzlich erhaltst Du
sechsmal im Jahr das Fachmagazin ,,Human
Resources Manager‘ und kannst kostenfrei am

Personalmanagementkongress, dem grofiten
HR-Event in Deutschland, teilnehmen.

Wer kann sich bewerben?
® Du studierst mit dem Schwerpunkt HR und
interessierst Dich fiir einen Berufseinstieg im

Personalmanagement? Perfekt!

e Du studierst eine andere Fachrichtung

und kannst Deine Begeisterung fiir das
Personalmanagement durch Praktika belegen?
Ausgezeichnet!

Wie bewirbst Du Dich?
Deine Bewerbung muss folgende Dokumente beinhalten:

* Motivationsschreiben (max. eine DIN A4-Seite)
oder Kurzessay zum Thema ,Was zeichnet das
Personalmanagement der Zukunft aus?“ (max. zwei DIN
A4-Seiten).

® Tabellarischer Lebenslauf.

e Ubersicht iiber bereits belegte Studienmodule inkl.
Leistungsnachweise.

Deine Unterlagen sendest Du anschliefend an
students@bpm.de.

#Proud2bHR #BecauseltsPersonal



https://www.humanresourcesmanager.de/
https://www.humanresourcesmanager.de/
https://www.personalmanagementkongress.de/
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